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4. Права и обязанности рабочей группы
В процессе работы рабочая группа имеет право:
· запрашивать у работников ОУ необходимую информацию;
· при необходимости приглашать на заседания рабочей группы представителей Управляющего совета, Совета родителей, Совета обучающихся;
· привлекать к исполнению поручений других работников ОУ с согласия директора ОУ.
В процессе работы рабочая группа обязана:
· выполнять поручения в срок, установленный директором;
· следить за качеством информационных, юридических и научно- методических материалов, получаемых в результате проведения мероприятии по реализации концепции «Школа Минпросвещения Российской Федерации»;
· соблюдать законодательство Российской Федерации, локальные нормативные акты ОУ.

5. Организация деятельности рабочей группы
· Члены рабочей группы утверждаются приказом директора.
· В состав рабочей группы могут входить педагогические и иные работники ОУ.
· Рабочая группа в ОУ действует на период реализации концепции «Школа Минпросвещения Российской Федерации».
· Деятельность рабочей группы осуществляется в соответствие с Дорожной картой мероприятий по реализации концепции «Школа Минпросвещения Российской Федерации» в ОУ, утвержденной директором ОУ.
· Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости.
· Контроль над деятельностью рабочей группы осуществляет директор ОУ.
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1. Ofmue nososennn

Tosoxenne o paGoueii rpynne no peamwsaumn xommenunn «lllxona Munnerepcrna npocnetenis
Poceuiickoli Pecpauni» 8 MBOY «ILIKOJIA Ne 20 T. JIOHELKA». (nasice fio texcry — padouas
TPYNINA) PErIaMeHTHPYCT ACHTCALHOCTH PaGOMel IPyMilbi MpH MOOTAMNOM BBCACHMA M peatniaimm
Konuenunn «lllkona Munnctepetsa npockeutens Poccuiickoii Mesepamy 5 MBOY «IIKOJIA Ne20
T JIOHELKA» (nanee 1o texety - OY).

Jlestensnocth paGoucii IPYNIbI OCYUIECTBIAETCA B COOTRETCTRHH C ACHCTRYIONIHM JAKOIO/ATENLCTBOM
Poceniickoit Meepaliny # HACTOAIM NOTOKeHUEM.

2. Hean u saxaun padoucit rpynmm

OcHobiias e paGoueit TpymNEI ofecieniTh CHCTeMHBI NMOMX0A K peatwiani kop teniun «llkora
Munncrepersa npocseutenna Poccuiickoit Deepatitiy Ha BCeX YPOBIAX OBIIEr0 06PAsOBANIA ¢ YHeTOM
umerouxcs B OY pecypeos.

OCHOBHbIMH 3a1a4aMH PaGoteii IPyNITbl ABIAOTCA:

*onpejienenTie 1 co3anme yeoBMii Ut peamaunn Konwerum «LUkona MUHHCTEpCTBA NIpoCKelte s
Poccniickoii beaepaun»;

©CO3aNME  HODMATHBHOW M OpraHIAMOHHO-TIPAROBOM GA36l, PerTaMeHTHpYIOMICH AEATEBHOCTS
KO N0 peantusatun konuentti «lllkona Munmpocsentenis Poceuiickoit deaepatitiny:

*peaMIAMNA MCPONPHATHI, HANpABTENNLX HA peamwiamin Konuenunn «lllkona Munnpockemenis
Poccuiickoli Deepariny;

MOHMTODHHT  pe3yiLTaTos MOOTANHOTO BRefemMs W peammanun Kowuenumu «llkora
Musnpocseuenis Poccuiickoii Geepanuy.

3.Dynknmn padoueii rpymmbs
DKCTIEPTHO-aHAMTHYECKAR:

> a3 M KOPPeKTHPOBKA JCHCTBYIOUIMX 1 PAIPAGOTKAX HOBBIX JTOKATLHELX HOPMATHBILX AKTOB OV

> A3 MATEPHATHHO-TEXHHHCCKHX, YHEOHO-METOHUECKIX, TICHXOOTO- NEAATOTHMCCKITN . KATPOBBIX it
UHAHCOBBIX YCTOBHI LIKOIBI,

> pa3paboTia NpeIoKEHMil MEPONPHATHIL, KOTOPbIE GYAYT CNOCOGCTBOBATH PEATHAAMIN KOHUETLHiL
«llIxona Munsctepersa npocsetenns Poccuiickoit desiepartii;

> anamus  wHQOPMALMM O  peyisTaTax MepoNpHATHA no peammamui  Komteruii  «lllkona
Musnpocsenenns Poceniickoii deepauuiy.

Koopamartonso-weTomteckas:

> KOOpAMHALHS JIEATENLHOCTH Tefaroros OY;

> OKa3aHue MeTOAMMECKOH NOMIEPKKH NeAaroraM npi  peammsaumu  komemum  «lilkona
Msumnpocsemenns Poceniicoii Genepaunm.

Mndpopmauronnas:

» cBOCBpEMCHHOE pasMeliieHHe HHAOPMALLH O XOZe PeaTH3aLIH KOHLETI

> «lllkonta Musmpocsetuenns Poccriickoii Depepammy Ha caiite OY;

> pasbfCHEHHE yuacTHHKaM 00pa3oBaTEJBHONO MPOLECCA MEPCHeKTHB U Pe3y/bTaton peatnsaunn OV
onuenuuu «Ilkona Muunpocsemenns Poceniickoit desiepatuny.




